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Caxanga Golf &Country Club
CONSOLIDACAO, ATUALIZACAO E REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO PRIMEIRO
Denominacio, qualifica¢io, fins e prazo de duracio

Artigo 1°

0O “CAXANGA GOLF & COUNTRY CLUB”, como sucessor do antigo “The Pernambuco
Golf Club”. fundado em 11 de Outubro de 1928, ¢ pessoa juridica de direito privado, observado
o disposto nos artigos 33 a 61 do Codigo Civil, em forma de associagdo civil, sem fins
lucrativos. que se regera pelo presente Estatuto Social e Legislagdo aplicavel, doravante
designado, neste instrumento, como “Caxanga” ou “Clube™.

Artigo 2°

O Clube tem sede e foro na Cidade do Recife. Capital do Estado de Pernambuco. com
instalacdes a Avenida Caxangd, n.° 5.362. Iputinga, Recife-PE, CEP 50.800-000. em terreno
proprio, com toda a sua area fisicamente demarcada. sem qualquer davida ou pendéncia quanto
a vizinhos confrontantes, estando tal titularidade regularmente registrada no 1° Oficio do
Registro Geral de Imoveis desta C apital.

Artigo 3°
O Caxanga foi considerado de utilidade publica pela Lei Estadual n® 1.122. de 03 de margo de
1945.

Artigo 4°

O Caxanga tem por objetivo proporcionar, aos seus Associados, ambientes e meios para o lazer
e diversdo. nos campos social, recreativo, cultural. civico e dos esportes amadores, inclusive
participando de competi¢des com outros Clubes e Associagdes similares, tendo ainda como
atividade secundaria: restaurante e similares (CNAE 5611-2/01).

Artigo 5 °
O Clube mantera os seguintes Departamentos: Social, de Golfe. de Hipismo. de Tiro e de Ténis.
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Paragrafo Unico: Além dos departamentos referidos neste Artigo. ¢ fabliB&DF B waped
outros oua extingdo de algum departamento existente, pelo ConsclRdG A Hgmbn)_por

solicitagdio da Diretoria Executiva, desde que sejam compativeis com os objetivos do Clube.

Artigo 6°
O Clube nio responde pelos atos dos seus Associados. em nenhuma circunstancia. ¢ os
Associados ndo respondem, nem solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes do Clube.

Artigo 7°

Com o azul escuro ¢ dourado como cores representativas, o Caxanga tera a sua bandeira. o scu
escudo e selos proprios, definidos em Regulamento. constituindo seus simbolos oficiais, para
uso exclusivo do Clube ou se e quando pelo proprio Clube expressamente autorizado.

Artigo 8°

O Caxanga tera durag¢do por tempo indeterminado. com o seu Exercicio Social iniciando em 17
(primeiro) de janeiro de cada ano e expirado em 31 (trinta e um) de dezembro do mesmo ano.
periodo a ser adotado nos mandatos da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal. nos
orcamentos ¢ nas contas do Clube.

CAPITULO SEGUNDO
Patrimonio Social

Artigo 9°

O Patrimonio do Clube é constituido por todos os bens imoveis, moveis e semoventes.
depositos em contas bancdrias, aplicagdes financeiras. direitos e titulos existentes em seu nome.
bem como quaisquer outros, que venham a ser incorporados ao Patrimonio Social. a qualquer
titulo. O Patriménio do Clube pertence, na sua totalidade. aos associados proprietarios.

CAPITULO TERCEIRO
Diploma Social ou Titulo

Artigo 10

O Diploma Social ou Titulo ¢ um documento nominativo. sem valor nominal, emitido pelo
Clube e a ser adquirido por Pessoas Fisicas ou Juridicas, comprobatorio da qualidade dc
Associado Proprietario. nas condi¢des das normas estatutarias (artigos 19, 21 e 22).

Paragrafo 1°- Do Diploma Social constardo, obrigatoriamente: A) Numero de Ordem:; B) Nome
do Associado., por extenso; C) Assinaturas do Presidente e do Secretario da Diretoria Executiva,

ou dos seus substitutos. Q (/\/r ~/‘,
y/
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Paragrafo 2° - Cada Titulo sera. obrigatoriamente. registrado em livro pro lricORd%IStheO
folha individual. na qual serdo anotados, para cada Titulo, o numero dg'%lc%ﬂ‘ﬂdlﬁ
qualificagdo e enderegos atualizados do Associado, bem como 0s dados clas respectivas

transferéncias. alteragdes supervenientes ou ocorréncias previstas neste Estatuto.

Paragrafo 3°- O Clube mantera arquivo digital, atualizado mensalmente, como copia de
seguranga do Livro de Registro de Diplomas Sociais de Associados Proprietarios, conforme
paragrafo anterior.

Paragrafo 4°- O Diploma Social somente confere direitos aos Associados em dia com suas
obrigagdes, na forma deste Estatuto.

Artigo 11
O Diploma Social ¢ transferivel por atos inter vivos ou mortis causa. podendo ser adquirido de
algum Associado ou do proprio Clube (Artigos 15 ¢ 17).

Paragrafo Unico: No caso de Diploma Social de Associado Proprietario Remido, em qualquer
caso de transferéncia. este titulo perde, no mesmo ato. a condicdo remida.

Artigo 12
A transmissdo infer vivos ou mortis causa do Diploma Social esta sujeita ao pagamento de
Taxa de Transferéncia e Averbagéo (Artigo 33).

Paragrafo Unico: Serdo isentas do pagamento dessa Taxa as transmissodes ocorridas entre
conjuges. entre o titular e seus descendentes diretos. ¢ nos casos de Titulos adquiridos
diretamente do proprio Clube.

Artigo 13

A transmissio infer vivos do Diploma Social sera formalizada por termo, lavrado no livro de
registros, datado e assinado pelo Cedente ¢ pelo Cessiondrio, ou por seus legitimos
representantes.

Artigol4

A transferéncia do Diploma Social por causa de separa¢do judicial ou divorcio, sucessao por
heranga ou testamento, arrematagao. adjudicagdo ou outro ato judicial, somente se formalizara
pela averbagdo. no livro de registros. do respectivo mandado ou alvara judicial. que ficara
arquivado pelo Clube.

Artigo 15
Para os casos de venda direta pelo proprio Clube. quando houver disponibilidade ou por

aumento do niimero reservado para Associﬁlos Proprictarios (Artigo 18). 0 valor de cada Titulo K
ilf

sera fixado pelo Conselho Deliberativo. V/‘ /\.]
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Paragrafo 1°- O valor previsto neste Artigo sera meramente administrattl)v%,‘nano “clel'vendé g 3
confundido com “valor patrimonial” ou “valor de mercado™. por ndo §ALRIVPLNIWD
estimular o comércio de seus Diplomas Sociais. DIGITALIZADO]

Paragrafo 2° - O Conselho Deliberativo poderd, a pedido da Diretoria Executiva e desde que a
fundamentagio apresentada seja considerada justificadora do ato. conceder um abatimento de
até 50% (cinquenta por cento) do valor estipulado, somente para 0s €asos de venda de titulos
diretamente do Clube e desde que expressa e individualmente autorizados.

Artigo 16

O Diploma Social, com valor estabelecido pelo Conselho Deliberativo (Artigo 13, caput ¢
paragrafo primeiro). responde por quaisquer débitos do respectivo Associado e/ou de pessoa
sob sua responsabilidade. e/ou de seus Associados Vinculados e/ou Indicados. O Diploma
Social s6 podera ser formalmente transferido apos a prévia quitagdo de dividas e contribui¢des
de qualquer natureza. que o Associado cedente tenha para com o Clube.

Pardgrafo 1°- O Associado Proprietario adquirente. quando da aquisi¢do do Diploma Social.
seja diretamente do Clube, seja do outro Associado. e o Associado Proprietario que suceder na
titularidade do Diploma Social nas hipdteses de transmissao inter vivos, mortis causa ou por
ordem judicial deverdo tomar ciéncia de forma inequivoca, apondo sua assinatura em
formulario para esse fim especifico. de que sera efetuada compulsoriamente a transferéncia da
propriedade do Diploma Social para o nome do Clube. no prazo maximo de 90 (noventa) dias
apos a data em que. estando inadimplente com o Clube. seu débito atinja 0 montante
equivalente ao valor de 25 (vinte e cinco) taxas de manutengdo mensal. O documento
estabelecera ainda de forma clara e inequivoca que o Associado Proprietario nesta situagéo
perdera compulsoriamente o Diploma Social. sem direito a qualquer indenizagdo, ¢ terd scu
nome excluido da relagio de Associados do Clube.

Paragrafo 2°- A falta do documento a que se refere o paragrafo antecedente ¢ causa impeditiva
para a transferéncia de propriedade do Diploma Social.

Paragrafo 3° - Transcorrido o prazo de 90 (noventa) dias a que se refere o paragrafo primeiro. ¢
obrigatoria. independentemente de qualquer comunicagdo ao Associado inadimplente, a
wransferéncia da titularidade do Diploma Social para 0 nome do Clube. Dentro deste prazo. a
Diretoria Executiva deve encaminhar essa transferéncia para a homologag¢do do Conselho
Deliberativo. que deverd aprecia-la em sua primeira reunido apos a data de recebimento.

Artigo 17

O Caxanga ndo resgatard Diplomas Sociais. nem de Associados e nem de terceiros, porém. em
qualquer caso de venda, o Clube se reserva o direito de preferéncia que devera ser exercido &
dentro de 30 (trinta) dias a partir da data em que receber proposta do Associado alienante. por

escrito, especificando prego. condigdes de pagamento ¢ nome do etendente a compra.
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Paragrafo 1°- Decorrido o prazo do capurdeste Artigo, sem que 0 Clm% 86 FW.WAB:B P
escrito. ficara o Associado alienante liberado para realizar a venda do TitulpgitaLiz ADO 7,,1 /
L

Paragrafo 2° - O Diploma Social nao podera ser alienado a terceiros por prego mais baixo ¢ em
condi¢des de pagamento mais vantajosas que os oferecidos ao C lube, sob pena de ser a venda
nula de pleno direito. perdendo o alienante, automaticamente. 0s direitos deAssociado
Proprietario. sendo considerado ineficaz o negocio realizado, perante o Clube, com um termo
da ocorréncia lavrado no livro de registros (Artigo 10, Paragrafo 2°).

Artigo 18

O Patriménio do Clube ¢ consmuldo por 600 (seiscentos) Diplomas Sociais reservados para
Associados Proprietarios - pessoas fisicas e pessoas juridicas, Associados Proprietarios de
Investimento ¢ Associados Proprietarios Remidos.

Paragrafo 1°- Sdo Associados Proprietrios de Investimento e Associados Proprietarios
Remidos apenas os existentes at¢ a entrada em vigor deste Estatuto;

Paragrafo 2°- Os Associados Remidos, os Associados Vinculados, na proporgdo de até 3
diplomas por Associado Proprietario pessoa fisica, 0s Associados Dependentes e os Associados
Beneméritos. limitado a 10 diplomas, ndo afetam o patrim6nio por nao serem proprietarios.
OsAssociados Proprietarios Ausentes também ndo alteram o numero total de diplomas. pois se¢
trata de um estado temporario de um Associado Proprietario.

Paragrafo 3° - O aumento ou a redugdo do numero de Diplomas para Associados Proprietarios
sO podera ser feito por deliberagdo da Assembleia Geral.

Artigo 19

A propriedade. ou direitos de cessiondrio, de posse. guarda ou detengdo. de um ou mais
Diplomas Sociais, ndo confere ao respectivo portador a qualidade de Associado. que somente
sera adquirida pela forma estatutaria (Artigo 27).

Paragrafo Unico — Cada Diploma Social obrigara o seu titular, constante do livro de registro. a
pagar as contribuigdes e taxas, independentemente da aquisi¢io dos direitos sociais.

CAPITULO QUARTO
Quadro dos Associados

Artigo 20 k
O Quadro dos Associados compde-se das seguintes categorias:

A) Associados Proprietarios - pessoas fisicas e pessoas juridicas:

B) Associados Indicados: },\ (/VI /\«l

}
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() Associados Remidos:

D) Associados Vinculados: 03 1014 397 2.1
E) Associados Proprietarios Ausentes; CROFILMADO
F) Associados Beneméritos e g: 6l '?ALll-;‘ ADO

() Associados Familia.

Paragrafo 1°- As categorias de Associados Vinculados e de Associados Ausentes poderdo ser
extintas pelo Conselho Deliberativo. independentemente de deliberagao da Assembleia Geral.
mediante solicitacdo da Diretoria Executiva. Quando. fundamentadamente se demonstrar que
uma ou ambas as categorias de associada se tornaram incompativeis com a realidade do Clube,
tendo em vista os direitos e obrigagdes inerentes aos Associados Proprietarios.

Paragrafo 2° - Ocorrendo a hipétese prevista no paragrafo anterior, aos Associados Vinculados
sera concedida a oportunidade de se converterem em Associados Proprietarios mediante a
aquisi¢ao de diplomas sociais diretamente do Clube. caso haja disponibilidade.

Artigo 21
Sdo Associados Proprietarios - Pessoas Fisicas ou Juridicas os titulares de Diplomas Sociais
que forem admitidos no Clube, de acordo com as normas estatutarias (Artigo 27).

Paragrafo 1° - Na qualidade de dependente do Associado Proprietario Pessoa Fisica. poderdo
frequentar o Clube, com acesso as instalagdes esportivas e sociais, os membros de sua familia.
assim entendidos o conjuge. os filhos. os tutelados. os curatelados e os enteados. esses trés
altimos até completarem 25 (vinte e cinco) anos de idade, e ainda. os genitoresquando
acompanhados do Associado Proprietario ou de seu conjuge.

Paragrafo 2° - Sdo Associados Indicados as pessoas fisicas formalmente indicadas por Pessoas
Juridicas titulares da categoria de Associado Proprietario. desde que tenham a admissao

regularmente processada, na forma estatutdria (Artigo 27).

Paragrafo 3° - O Associado Proprietario Pessoa Juridica podera indicar at¢ 4 (quatro)

Associados Indicados por Diploma Social que possuir. devendo. no momento de cada indicagdo.

pagar uma taxa de indicagdo. de valor igual a taxa de manutengdo do Associado Proprietario
pessoa fisica, podendo o valor desta ser alterado pelo C onselho Deliberativo. E mensalmente.
cada Associado Indicado pagara uma taxa de manuten¢do nas mesmas condigdes do Associado
Proprietario pessoa fisica (Artigo 32).

Paragrafo 4° - Os dependentes do Associado Indicado gozardo dos direitos previstos no
Paragrafo 1° deste Artigo. Os Associados Indicados ndo sdo proprietarios do Patrimonio do
Clube. O Associado Proprietirio Pessoa Juridica ¢ proprietario de uma quota parte do
Patrimonio do Social, igual a de qualquer Associado Proprietdrio Pessoa Fisica,
independentemente da quantidade de Associados Indicados que tiver.

i
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Paragrafo 5° - A Pessoa Juridica titular sera responséavel pelo cumprimento dos pagamentos ¢
de outras obrigagdes dos seus Associados Indicados, conforme as normas estMIERAKILMADO

DIGITALIZADO
Paragrafo 6° - Caso ndo se qualifique qualquer Pessoa Fisica como Associado Indicado. a
Pessoa Juridica titular ficara diretamente responsavel pelas taxas ¢ contribui¢des de 1 (um)
Associado Indicado.

Artigo 22

Sdo Associados Remidos as pessoas fisicas que tiverem sido Associados Proprietarios com um
minimo de 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do para o Clube e estando em dia com suas
obriga¢des, com idade superior a 65 (sessenta ¢ cinco) anos. que transferir seu titulo de
Associado Proprietario e que pleitear a mudanca para a categoria de Associado Remido.Apos a
transferéncia do titulo de Associado Proprietario, ele recebera um titulo de Associado Remido.
com a consequente isen¢do de pagamento de taxa de manuteng¢do, bem como de todas as outras
taxas. No entanto, esse diploma ndo confere qualquer direito ao Patrimonio do Clube e permite
apenas a inclusdo ou permanéncia do conjuge como dependente.

Artigo 23

Sdo Associados Beneméritos as pessoas fisicas que tenham reconhecidamenteprestado servigos
relevantes ao Clube. com tal situagdio homologada por Assembleia Geral. Esses Associados t¢m
direito de frequentar todas as instalagdes do Clube, estdo isentos do pagamento de todas as
taxas. No entanto. esses diplomas sdo pessoais, intransferiveis. nao conferem qualquer direito
20 Patriménio do Clube e ndo habilitam seus titulares a votar ou a serem votados.

Paragrafo 1° - Caso um Associado Proprietario torne-se Associado Benemérito, este permanecce
com todos os direitos e deveres inerentes ao Associado Proprietario. que permanece sendo.
acrescentando-se o beneficio de ficar isento do pagamento de todas as taxas.

Artigo 24

Sdo Associados Proprietarios Ausentes os Associados Proprietarios pessoa fisica, em dia com a
tesouraria do Clube, que requererem esta condi¢@o ao se ausentarem do estado de Pernambuco
por motivo de trabalho ou para tratamento de saude. devidamente comprovado. ¢ mediante
aprovagio do Conselho Deliberativo. que determinara o periodo de alteragao.

Paragrafo 1° - A taxa de manutengdo do Associado Proprietario Ausente sera de. no minimo.

50% do valor da taxa de manutengdo ordinaria do Associado Proprietario. podendo ser alterada.
a qualquer tempo. pelo Conselho. por solicitagio da Diretoria Executiva. A taxa de
transferéncia e averbacio. a taxa de utilizagdo esportiva ¢ as taxas extraordindrias porventura
determinadas pelo Conselho Deliberativo serdo do mesmo valor das taxas correspondentes aos
Associados Proprietarios.

Paragrafo 2° - O Associado Proprietario Ausente, bem como seus dependentes, nao

frequentardo o Clube durante o periodo aprovado pelo Conselho De/l%ramo Ao término dcst%
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periodo., oAssociado Proprietario Ausente volta automaticamente para a c’%l Q&%&E“‘%Aggsociado
e . i 120
Proprietario. Caso o Associado Proprietario Ausente, ou um de seus

frequentar o Clube regularmente antes do término do periodo definido pelo Conselho
Deliberativo. entende-se que ele encerrou seu periodo de auséncia e portanto volta
automaticamente para a categoria de Associado Proprietario.

ependentes, volte a

Artigo 25
Sio Associados Vinculados as pessoas fisicas que forem admitidas no Clube conforme o Artigo
27. por indicagdo e responsabilidade de um Associado Proprietario Pessoa Fisica.

Paragrafo 1° - A taxa de manutengdo do Associado Vinculado sera de. no minimo, 50% do
valor da taxa de manutencdo ordindria do Associado Proprietario. Respeitando este limite, ela
podera ser alterada a qualquer tempo por solicitacdo da Diretoria e aprovagdo do Conselho
Deliberativo. A taxa de utilizagdo esportiva serd do mesmo valor das taxas correspondentes
a0s Associados Proprietarios. No entanto, os Associados Vinculados estardo isentos da taxa de
transferéncia e averbagio e a das taxas extraordindrias porventura determinadas pelo Conselho
Deliberativo.

Paragrafo 2° - A pessoa fisica admitida no Clube na condi¢do de Associado Vinculado perdera
sumariamente a condi¢do de Associado em caso de inadimpléncia por um periodo superior a 60
(sessenta) dias de qualquer taxa de manutengao ou qualquer outro débito para com o Clube.

Paragrafo 3° - Em caso de exclusdo de qualquer Associado Vinculado por motivo de
inadimpléncia. o Clube cobrara. do Associado Proprietario que o vinculou, multalimitada ao
valor equivalente a duas taxas de manutengao.

Paragrafo 4° - O Associado Vinculado so pode contratar qualquer festa ou evento no Clube
com aval do Associado Proprietdrio ao qual ele é vinculado.

Artigo 26

Sio0 Associados Familia os filhos, os tutelados, os curatelados, o0s enteados. e demais parentes
do Associado Proprietario. em linha reta até o segundo grau, pessoas fisicas admitidas no Clube
por solicitagdo, vinculagdo e responsabilidade do Associado Proprietario.

Paragrafo 1° - A taxa de manutengdo dos Associados Familia ¢ de 50% do valor da taxa de
manutengio ordindria do Associado Proprietario. Os Associados Familia estdo isentos das taxas
extraordindrias porventura determinadas pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo 2° - A pessoa fisica admitida no Clube na condicdo de Associado Familia perdera
sumariamente a condi¢io de Associado caso g Associado Proprietario do qual ele ¢ dependente
perca ou deixe a condi¢do de Associado.

NS
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Paragrafo 3° - A condigdo de indicar Associado Familia ¢ um direito do Aﬁgufld@ ["rgprieté'u:é% g
621
0

¢ todas as taxas e despesas do Associado Familia sdo de responsabilidade Assoctado
Proprietario que o vinculou. MICROFILMADO
DIGITALIZADO (:
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CAPITULO QUINTO
Admissio, direitos, deveres e contribuicoes
Artigo 27

Sdo requisitos, exigidos do candidato ao Quadro dos Associados: A) Ser apresentado por 2
(dois) Associados Proprietarios em pleno gozo de seus direitos, em formulario do Clube.
devidamente preenchido e assinado. B) ser o Proposto de maior idade ou. sendo ele 0o menor
pubere, estar legalmente assistido.

Paragrafo 1° - Recebida a Proposta, a Diretoria tera o prazo de 30 (trinta) dias para proceder a
necessaria sindicancia.

Paragrafo 2° - Completada a sindicancia, sera a Proposta apreciada para decisdo. com
escrutinio aberto. na primeira reunido seguinte da Diretoria Executiva.

Paragrafo 3° - O Candidato ndo sera aceito se a sua Proposta tiver 2 (dois) votos contrarios.
sendo. entdo, a Proposta ¢ a Sindicancia incineradas.

Paragrafo 4° - O Candidato ndo aceito sera cientificado da decisdo, por escrito, ¢ a copia sera
arquivada, guardando-se sigilo.

Paragrafo 5° - O Candidato aprovado recebera uma comunicagdo oficial e, a partir dessa data.
sera considerado Associado do Clube. com todos os direitos e obrigagdes inerentes.

Artigo 28

Sio direitos dos Associados, observadas as condi¢des do Estatuto Social: A) Frequentar a sede.
participar de todas as atividades e programas. usando e gozando dos servigos ¢ instalagoes
oferecidas pelo Clube: B) Participar das atividades esportivas, obedecendo as exigéncias
regulamentadas; C) Convidar ao Clube, na forma do regulamento interno. pessdas de suas
relagdes: D) Recorrer aos Orgios da Administragio do Clube. no caso de ser punido
disciplinarmente: E) Sendo Associado Proprietério, participar dos Orgdos da Administragao:; F)
Sendo Associado Proprietario. apresentar, juntamente com o minimo de 25 (vinte ¢ cinco)
Associados. chapa coletiva para a eleigdo do Conselho Deliberativo: G) Quando Associado
Proprietario. transferir o seu Diploma Social. participar de Assembleias Gerais, votar, ser
votado e propor candidato a Associado: H) Requerer a mudanga da categoria de Associado
Proprietario para a de Associado Proprietario Ausente (Artigo 24); 1) Requerer a mudanga da g
categoria de Associado Proprietario Remido para a de Associado Rc/:piﬂo (Artigo 88): J)

(M V\T/'/
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Requerer a mudanga da categoria de Associado Proprietario para a %Cﬁﬁ?ﬁf% rrret
(Artigo 22). ' DIGITALIZADO

y
Paragrafo Unico: Sendo constatada a ndo veracidade dos motivos justificados no requerimentob
da mudanga de categoria a que se refere alinea “H™ do caput deste Artigo, a suspensdo
solicitada. mesmo que deferida, sera considerada sem qualquer validade a partir da data da
extingdo dos motivos justificadores: em ambos o0s casos, 0 Associado retornara a condi¢do de
associado ativo e estara obrigado ao pagamento das taxas de manutengao ordinaria a partir da
data em que se tornarem nulas as suspensdes requeridas.

Artigo 29

Sio deveres dos Associados: A) Conhecer, observar e cumprir as normas estatutarias. 0s
regulamentos internos e as determinagdes emanadas dos Qrgéos da Administra¢do do Clube:; B)
Comporta-se educadamente; C) Respeitar ¢ acatar as decisdes dos membros da Administrag@o
do Clube. mesmo quando transmitida ou em execugdo através dos seus prepostos; D) Efetuar.
com pontualidade. o pagamento das taxas e contribui¢des a que estiver obrigado por norma
estatutaria; F) Realizar pontualmente o pagamento de despesas por servigos prestados pelo
Clube a eles mesmos. seus dependentes e/ou seus convidados: F) Responsabilizar-se pelos
prejuizos, comprovadamente causados. por eles mesmos, seus dependentes. e/ou Associados
Vinculados ou Indicados e/ou convidados: G) Informar ao Clube, por escrito, as alteragdes de
seus enderecos residenciais e profissionais.

Paragrafo Unico: O ndo cumprimento do disposto nos incisos “D”, “E” e “F” implicara, a partir
de 60 (sessenta) dias de atraso, a vedagdo do acesso ao clube. do associado e seus dependentes.
até a regulariza¢do da situagdo.

Artigo 30

O Associado que acumular divida com o Clube superior ao valor equivalente a 25 (vinte ¢
cinco) taxas de manutengdo ordinaria serd excluido da relagdio de Associados do Clube ¢ terd o
seu débito compulsoriamente compensado com o titulo, devendo, obrigatoriamente. a Diretoria
Executiva transferir a titularidade do Diploma Social para o nome do Clube. observado o
disposto nos paragrafos primeiro ¢ terceiro do Artigo 16.

Artigo 31
S0 Taxas ou Contribuicdes devidas ao Clube. pelos Associados:
a) Taxa de Transferéncia e Averbagao do Diploma Social (Artigo 12);
b) Taxa de Manutengdo (Artigo 33);
¢) Encargos Compulsorios Extraordindrios (Artigo 35
d) Taxa de Utiliza¢do Esportiva (Artigo 34);
¢) Taxa de Indicagdo (Artigo 21. Pardgrafo 3°);

Paragrafo Unico: Néo serd concedido desconto algum ao Associado que quitar, por antecipacao.
um namero qualquer de taxas de manutengdo. No entanto, na ocorréncia de atraso no g
pagamento de qualquer taxa ou contribuigdo, estas deverdo s%liquidadas pelos respectivos

Pl W



CARTORIO MARIAN:
2°RTDPJ - RECIRE

031014 397621

valores que estiverem vigorando na data do pagamento. sendo. sempre. acrescidos de multa ¢f
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Artigo 32 \
As contribui¢des previstas nas alineas do artigo anterior serdo devidas para cada categoria de
Associado, conforme as especificagdes seguintes:

[ — Associados Proprietarios — Pessoas Fisicas; Alineas “a”, “b” ¢ “¢”;

I —Associados Proprietarios - Pessoas Juridicas: “b”, “c¢” ¢ “¢” para cada um dos indicados ¢ “a”
apenas para o primeiro indicado de cada Associado Proprietdrio Pessoa Juridica;

[11 — Associados Proprietarios Remidos: Alinea “c™;

IV — Associados Remidos: nil;

V — Associados Proprietarios Dependentes Diretos de Associados Proprietdrios — pessoas
fisicas: nil;

VI — Associados Ausentes - “a”, “b” e “c”;

VII — Associados Vinculados - “b™;

VIII — Associados Proprietarios de Investimento: nil:

[X — Associados Familia — “b”.

Artigo 33

As taxas de Manutencdo, de Transferéncia e Averbagdo serdo fixadas e/ou alteradas pelo
Conselho Deliberativo. a qualquer tempo. sempre que justificadamente pleiteadas pela
Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: Taxa de Manuteng@o ¢ aquela que deve ser paga mensalmente por todos os
Associados para custear as despesas ordinarias com a manutengio e com 0s investimentos em
melhorias e moderniza¢des do Clube, tudo de acordo com os orgamentos ¢ plano diretor
aprovados.

Artigo 34

A Taxa de Utilizagdo Esportiva é aquela proposta por Diretor de Departamento Esportivo. de
acordo com o seu Regimento Interno. que somente sera devida por ndo Associados do Clube ¢
quando previamente aprovada pela Diretoria Executiva e homologada pelo Conselho
Deliberativo.

Artigo 35

Os Encargos Compulsorios Extraordinarios s6 poderdo ser fixados por Assembleia Geral.
especificamente convocada para este fim, para atender a despesas oriundas de situagoes
emergenciais, vedada a sua cobranga por qualquer outro meio.

Paragrafo Unico: O valor e as condi¢des de pagamento de Encargos Compulsorios
Extraordinarios serdo fixados pela propria Assembleia Geral em que a matéria for examinada.

CAPIT ULO SE)\T O
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Artigo 36 DIGITALIZADO </
A qualquer tempo. pode o Associado pedir demissdo. \7/

Paragrafo 1° - O pedido, formalizado por escrito. deve ser apresentado ao Conselho
Deliberativo. ocasido a partir de quando cessara o vinculo do demissionario com o Clube.

Paragrafo 2° - Fica resguardado o direito de o Clube cobrar mensalidades. taxas e qualquer
outro encargo vencidos até a data da apresentac¢do do pedido de demissdo.

Paragrato 3° - Se o pedido de demissdo for apresentado por um Associado Proprietario. a
Diretoria Executiva transferiraa titularidade do Diploma Socialdo demissionario para o Clube.
sem qualquer 6nus para o Caxanga. Encontrando-se inadimplente com o Clube, esse Associado
Proprietdrio tera o seu débito compulsoriamente compensado com o titulo, resguardado o
direito de cobranca de eventual saldo.

Paragrafo 4° - A transferéncia de titularidade mencionada no paragrafo anterior ndo implicard.
em circunstancia alguma, a devolugdo de qualquer valor pago pelo demissionario pela
aquisi¢ao do Diploma Social.

Paragrafo 5° - Cabe ao Conselho Deliberativo analisar os motivos do desligamento, quando
apresentados, a fim de permitir ou ndo eventual retorno do demissionario ao Quadro de
Associados do Clube. mediante a aquisi¢do de novo Diploma Social.

CAPITULO SETIMO
Penalidades

Artigo 37

Os Associados que infringirem o presente Estatuto, 0s Regulamentos Internos e as decisdes
administrativas em vigor estardo sujeitos as seguintes penalidades: A) Adverténcia: B)
Suspensdo: C) Exclusdo.

Paragrafo Unico: Para os fins deste Capitulo, as penas sdo pessoais e os dependentes dos
Associados serdo a eles equiparados.

Artigo 38
A pena de Adverténcia, verbal ou escrita. sera aplicada pela Diretoria Executiva, por proposta
escrita de um Associado, que deve ser lida e constar em Ata de Reunido da Diretoria.

Artigo 39 (/{ Jk] b
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A pena de Suspensdo. com justificativas por proposta escrita de um %fgt?;}?AF}'MA&
Associado, serd aplicada pela Diretoria Executiva, nos seguintes casos: A) Remm encia
infragd@o punida com Adverténcia por escrito; B) Procedimento indecoroso e atentatério aos
bons costumes, no recinto do Clube, quando nido for o ato julgado merecedor de pena de
Exclusdo; C) Insubordinagdo as normas estatutdrias e regulamentares do Clube. ou as
determinagdes de Orgdos da Administragdo.

Paragrafo 1° - A pena de Suspensdo terd duragio variavel de 8 (oito) a 180 (cento e oitenta)
dias, devendo constar de Ata de Reunido e no livro de registros em nome do Associado Infrator.
a quem sera feita a comunicagio. através de carta sob Aviso de Recebimento (“AR™). pela
Secretaria do Clube.

Paragrafo 2° - Com simples efeito devolutivo, sem interrupgio de pena aplicada, o Associado
podera recorrer ao Conselho Deliberativo do Clube, como instancia final. apresentando suas
razdes de defesa.

Artigo 40

A pena de Exclusdo serd aplicada a qualquer Associado, pelo Conselho Deliberativo, nas
seguintes hipdteses de justa causa: A) Desacato pessoal ou ofensa grave a Membros da
Diretoria Executiva. do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal; B) Pratica de falta grave
ou atentatorio a moral, no recinto do Clube; C) Atentado doloso contra o patrimdnio ou contra
o bom nome do Caxanga: D) Provocagdo de distirbio. com ou sem reflexo em bens
patrimoniais do Clube; E) Falta de pagamento de Contribui¢des devidas, nas condi¢des do
Artigo 32: F) Reincidéncia em infra¢do ja punida com pena de Suspensio.

Paragrafo 1° - Configurada a justa causa. o Associado sera notificado dos fatos a ele imputados.
através de carta sob aviso de recebimento (“AR™), para que apresente defesa no prazo de 10
(dez) dias. contados da sua intimagdo postal.

Paragrafo 2° - Apos o decurso do prazo de defesa. independentemente da sua apresentagio. o
Conselho Deliberativo decidirda se a Pena de Exclusdo devera ser aplicada ao Associado.
exigindo a referida deliberag@o o quorum minimo de 8 (oito) Conselheiros.

Paragrafo 3° - A Pena de Exclusdo sera formalmente comunicada ao Associado, pelo Presidente
do Conselho Deliberativo, com a transcrigdo das razdes e da decisdo constantes em Ata de
Reunido. através de carta sob aviso de recebimento (“AR™).

Paragrafo 4° - Aplicada a Pena de Exclusdo, cabera recurso ao Conselho Deliberativo. sem
efeito suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias, contados da sua intimagdo postal. A deliberag¢do
do Conselho Deliberativo ndo comportara outro recurso e sera comunicada ao Associado
através de carta sob aviso de recebimento (“AR™).

Paragrafo5° - Se o Associado ndo for encontrado, um sumdrio do texto da carta de R
comunicagdo serd publicado, em forma de edital, por 1 (uma) vez, no ialio Oficial e em um
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CAPITULO OITAVO
Orgios de Administragio

Artigo 42
Sao Orgios da Administragdo do Caxanga: A) Assembleia Geral dos Associados Proprietarios:
B) Conselho Deliberativo: C) Diretoria Executiva e D) Conselho Fiscal.

CAPITULO NONO
Assembleia Geral

Artigo 43

A Assembleia Geral dos Associados Proprietarios ¢ 0 Orgdo Supremo da Administragao do
Clube. sendo soberana em suas decisdes. com reunides ordinarias e extraordinarias, nas
condicdes deste Capitulo.

Paragrafo 1° - A Assembleia Geral sera constituida pelos Associados Proprietarios em pleno
gozo dos seus direitos sociais, quites com a Tesouraria do Clube. tendo, cada Associado. o
direito a 1 (um) voto.

Paragrafo 2° - E proibido o voto por procuragdo. exceto para 0S8 Associados Proprietarios
Pessoas Juridicas.

Paragrafo 3° - Os Associados Proprietarios Pessoas Juridicas serdo representados por um dos
seus sOCios, que apresentar procuragao especifica outorgada pelo titular do Diploma Social.
com a firma reconhecida. na secretaria do Clube até 5 (cinco) dias anteriores a data de
realizacio da Assembleia. A procuragiao ficara arquivada na Secretaria do C lube.

Paragrafo 4° - A convocagdo para a Assembleia Geral sera feita mediante edital. publicado por
| (uma) vez em um Jornal de grande circulacdo no Recife e através de correspondéncia
cletronica. contendo indicagdes do local, dia e hora da reunido e um sumario de sua ordem do
dia. Esta publicagiio devera ocorrer com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data de
realiza¢io da Assembleia,

Paragrafo 5° - O edital de convocagdo devera ser afixado no Quadro de Avisos, na Sede do tg
Clube. desde 15 (quinze) dias antes da data de realizag¢do da Assembleia.
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Paragrafo 6° - A Assembleia Geral serd instalada, em primeira convocacagy ¢ppa 14 ANBY 19;/ ,\-)}7
minima de 60% (sessenta por cento) dos Associados Proprietarios qualificados; ¢, ndo havendU
quorum. até 30 (trinta) minutos apos a hora programada. em segunda convocagao. com a
presen¢a do minimo de 20% (vinte por cento); e, ainda ndo sendo registrado o guorum, at¢ 60
(sessenta) minutos depois da hora programada, sera a Assembleia instalada, em terceira e

altima convocagdo. com qualquer nimero de participantes presentes, excetuadas as situagdes
previstas nos paragrafos 9° ¢ 10 deste Artigo.

Paragrafo 7° - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, por iniciativa do Conselho ou atendendo requerimento da Diretoria Executiva. ou
ainda, a requerimento de 1/5 dos Associados Proprietarios. qualificados na forma do Paragrafo
1

Paragrafo 8° - Decorrido o prazo de 30 (trinta) dias, sem que o Presidente do Conselho sc
manifeste sobre o requerimento de, no minimo, 5 (¢inco) Conselheiros, da Diretoria Executiva
ou dos Associados, como previsto no Paragrafo anterior, os requerentes poderdo convocar.
diretamente. a Assembleia. justificando a razdo de tal convocagdo ¢ atendendo as normas dos
Paragrafos 4°, 5° e 6° deste dispositivo.

Pardgrafo 9° - A Assembleia Geral s6 podera deliberar sobre a alienagdo de imoveis do Clube.
constitui¢do de 6nus reais sobre esses bens sociais ou para 0s fins de dissolu¢do e liquidagao do
Caxangd com quorum especial. correspondente a metade mais um do total de Associados
Proprietarios qualificados (Paragrafo 1°). cujo nimero sera previamente fornecido pelo
Presidente da Diretoria Executiva, devendo constar dos editais de convocagao ¢ do texto da Ata
respectiva. sendo a contagem conferida no ato da votagio e assim consignada a decisdo em Ata.

Paragrafo 10 - A Assembleia Geral so podera deliberar sobre a dissolugao do Caxanga nos
termos e condicdes especiais, estabelecidos no artigo 83 e seus paragrafos, deste Estatuto.

Artigo 44

A Assembleia Geral dos Associados Proprietarios se reunira ordinariamente. de 2 (dois) em 2
(dois) anos, na primeira quinzena de Setembro para eleger o Conselho Deliberativo e.
extraordinariamente, sempre que houver necessidade, atendendo interesses do Clube ou nos
casos dos Paragrafos 7° ¢ 8° do Artigo anterior.

Paragrafo 1° - O Presidente do Conselho Deliberativo presidira a Assembleia Geral. salvo nas
reunides ordinarias. se for ele candidato a cargo eletivo, ou nos casos de impedimento ou
auséncia, quando sucessivamente, a Presidéncia da Assembleia cabera ao Vice-Presidente do
Conselho Deliberativo, ao Presidente da Diretoria Executiva. ao Vice-Presidente da Diretoria
Executiva e. no impedimento ou auséncia desses, a um dos Conselheiros, obedecendo a ordem
decrescente de idade. desde que também ndo sejam candidatos a elei¢io tratada na Assembleia. &
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Paragrafo 2°- A Ata dos trabalhos. contendo registros da convocagdo D*PGII‘I"EETZ o /
sumério das matérias e das deliberagdes, sera lavrada em livro proprio. por um Secretario dc
hoc. assim convidado pela Presidéncia e compondo a Mesa, sendo tal Ata assinada pelo
Presidente. pelo Secretario ad hoc e pelos Associados que assim desejarem. com copias /
extraidas para fins de direito. as que serdo assinadas pelo Presidente ou pelo Secretario da
reunido.

Artigo 45
Competem privativamente a Assembleia Geral a destitui¢do de administradores e alteragdo
deste Estatuto.

Paragrafo 1°: Para deliberar sobre a reforma deste Estatuto:

[ — quando se referir a finalidade do Clube, as atribui¢des conferidas aos seus diversos poderes.
2 Assembleia Geral somente se instalard, em qualquer convocagao, com 50% (cinquenta por
cento) do niimero dos associados com direito a voto, € deliberara por votos que representem a
maioria absoluta daquele nimero;

I1 — nas demais hipoteses de alteragdo dos Estatutos. para instalagio. a Assembleia Geral sera
convocada especialmente para esse fim. observando-se o quorum exigido pelo Paragrafo 6° do
Artigo 43.e deliberara pela maioria de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes.

Pardgrafo 2% Na Assembleia Geral convocada especialmente para a destitui¢do de
administradores. as deliberagdes serdo tomadas observando-se o quorum exigido pelo
Paragrafo 6° do Artigo 43 ¢ adotando-se os critérios de eleigio dos administradores
estabelecidos pelos Artigos 52 e 53.

CAPITULO DECIMO
Conselho Deliberativo

Artigo 46

O Conselho Deliberativo ¢ o Orgdo representativo da vontade de todos os Associados. para
deliberar sobre os assuntos que nio sejam da competéncia exclusiva da Assembleia Geral ¢
como instancia superior para recursos de qualquer Associado ou para a solugdo de todos os
problemas do Clube.

Artigo 47
O Conselho Deliberativo é composto de 15 (quinze) membros titulares e 15 ( quinze) membros
suplentes, eleitos em Assembleia Geral Ordinaria. com mandatos de 2 (dois) anos, sendo

no Clube. os 2 (dois) ultimos ex-Presidentes da Dirctoria Executiva, que tenham cumprido
integralmente seus mandatos e estejam em pleno gozo de seus difeitos sociais, entao na

.

permitida a reelei¢do. Também dele fazendo parte. exceto se estiverem exercendo outro cargo g




qualidade de membros normalmente eleitos, com todos os direitos e deveres dos demais
Conselheiros.

Paragrafo 1° - O Conselho Deliberativo eleito estara automaticamente empossado.
independentemente de qualquer formalidade. na propria Assembleia da eleigdo, para um
mandato de dois anos com inicio na data da posse e término na AGE que eleger o proximo
Conselho.

Paragrafo 2° - O Conselho Deliberativo eleito deverd reunir-se. no prazo de 15 (quinze) dias da

data da AGO que o elegeu. com a finalidade especifica de eleger o seu Presidente. Vice-

Presidente ¢ Secretario. CARTORIO MARIANI
2° RTDPJ - RECIFE
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Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo: 03101 »

A) Convocar as Assembleias Gerais (Artigo 43 — Paragrafo 7°); MICROFILMADO
B) Convocar as Reunides do Conselho Deliberativo; DIGITALIZADO a8
C) Presidir as Assembleias Gerais (Artigo 44 - Paragrafo 1°);

D) Presidir as Reunides e todos os trabalhos do Conselho Deliberativo.

Artigo 49
Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo:
A) Substituir o Presidente, em suas auséncias ou impedimentos;
B) Colaborar com o Presidente, na condugéo dos trabalhos do Conselho;

Artigo 50
Compete ao Secretario do Conselho Deliberativo:
A) Secretariar as reunides do Conselho Deliberativo;
B) Encarregar-se da convocagio de membros dos Orgdos Administrativos do Clube, para
reunides programadas pelo Conselho.

Artigo 51
Vagando o cargo de Presidente do Conselho Deliberativo, assumirda o Vice-Presidente, pelo
tempo restante do mandato.

Paragrafo 1° - Vagando. simultaneamente, os cargos de Presidente e Vice-Presidente do
Conselho Deliberativo, devera o Conselho, de imediato. eleger, entre seus membros. 0s novos
Presidente e Vice-Presidente, para o tempo restante do mandato.

Paragrafo 2° - Vagando o cargo de Secretario do Conselho Deliberativo. devera o Conselho
eleger o substituto dentre os seus membros, na primeira reunido apos ocorréncia da vacancia.

Artigo 52

Sao requisitos de elegibilidade para membros do Conselho Deliberativo: A) Ser Associado 6

Proprietario Pessoa Fisica, Associado Proprietario Remido ou Associado ijido; B) Estar em
r’fl/
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Artigo 53
O Conselho Deliberativo sera eleito pelo processo de chapas coletivas, composta por
Associados dos Departamentos, em divisdo equitativa. Ou seja, cada um dos cinco
Departamentos serd representado por 3 (trés) membros titulares ¢ por 3 (irés) membros
suplentes. A elei¢do sera realizada pelo sistema de voto aberto, na qual cada Associado, em
ordem crescente do niimero do titulo. declara seu voto, exceto na hipétese de haver uma tnica

chapa coletiva, situagdo em que a eleigao sera por aclamagio dos Associados presentes.

Paragrafo 1° - Cada chapa coletiva. contendo os nomes dos candidatos para membros titulares ¢
suplentes. serd encaminhada a Secretaria do C lube para o devido registro, 10 (dez) dias
anteriores a data da eleicdo, por um requerimento subscrito por todos os Associados
Proprietarios constantes na chapa.

Paragrafo 2° - Nao sendo apresentada chapa coletiva alguma, dentro do prazo ¢ nas condigoes
do paragrafo anterior. ficara o Conselho Deliberativo em exercicio com a obriga¢do de
apresentar uma chapa coletiva Unica até 5 (cinco) dias anteriores a data da eleigdo. Caso nao
haja a apresentagdo de qualquer chapa. a propria Assembleia elegera o novo Conselho.

Paragrafo 3° - Cada candidato s6 podera constar de uma unica chapa.

Paragrafo 4° - E condi¢do obrigatoria, para registro de chapa coletiva, que todos os seus
componentes assinem um termo de concordancia, que sera arquivado na Secretaria do Clube.

Paragrafo 5° - Apos os devidos registros. as chapas ficardo aﬁxadas no Quadro de Avisos da
Sede do Clube até a data da eleigao.

Artigo 54

Compete ao Conselho Deliberativo: A) Eleger o Presidente ¢ o Vice-Presidente da Diretoria
Executiva; B) Eleger os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal: C) Homologar as
indicagdes dos demais Diretores, feitas pelo Presidente da Diretoria Executiva: D)
Supervisionar e fiscalizar as atividades da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, solicitando
esclarecimentos e intervindo quando julgar conveniente aos interesses sociais; E) Excluir
Associados (artigo 40 e paragrafos), quando houver justa causa; F) Nomear comissdo de
sindicAncia para apurar atos ¢ fatos presumidos como irregulares, podendo determinar
instalagdes de auditorias externas; G) Apreciar relatorios e contas anuais da Diretoria Executiva,
com os respectivos Pareceres do Conselho Fiscal: H) Autorizar a Diretoria Executiva a contrair
empréstimos em nome do Caxanga: I) Submeter a Assembleia Geral proposta de Diretoria
Executiva para aliena¢do de Imével do Clube ou Constitui¢do de dnus real sobre esses bens: 1)
Aprovar os orgamentos. planos de atividade e quaisquer outros documentos ou atos da Diretoria
Executiva, que necessitarem ser referendados; K) Autorizar a Diretoria Executiva a filiar o
Caxanga em Federagdes, Confederagdes e outras entidades esportivas ou socigis. desde que tais (Q,
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Internos no Clube; L) Aprovar os Regulamentos Internos e Regimemosdmmq ?g

be: M)

Fixar os valores do Diploma Social e das Taxas de Manutengdo. de Indicagdo ¢ de
Transferéncia e Averbagio. sempre que for justificadamente pleiteado pela Diretoria Executiva:
N) Decidir sobre recursos de Associado, casos omissos ou duvidas na aplicagdo de dispositivos
do Estatuto Social.

Artigo 55

O Conselho Deliberativo se reunira: A) Anualmente, até¢ 30 de Janeiro, para apreciar a previsao
or¢amentaria do Exercicio Social em curso, que sera apresentada pelo Presidente da Diretoria
Executiva em exercicio; B) Anualmente. até¢ 31 de Margo. para apreciar o relatorio, os balangos
e as contas da Diretoria Executiva, com o respectivo Parecer do Conselho Fiscal, referentes ao
altimo Exercicio Social; C) Cada més, para apreciar o relatorio mensal e o respectivo balancete
da Diretoria Executiva. quando também serdo apreciados ¢ decididos outros assuntos de
interesse do Clube: E) Extraordinariamente. quando for necessario.

Artigo 56

O Conselho Deliberativo sera convocado: A) Por seu Presidente ou, em sua auséncia ou
impedimento. por quem o esteja substituindo; B) Por solicitagdo da Diretoria Executiva; C) Por
solicitagdo do Conselho Fiscal: D) Por solicitagdo de. pelo menos, 5 (cinco) dos seus membros
titulares.

Artigo 57

Além das reunides do artigo 55, o Conselho Deliberativo se reunira a cada 2 (dois) anos, a
partir do ano de 2014. na primeira quinzena do més de Dezembro, para eleger o Presidente ¢ o
Vice-Presidente da Diretoria Executiva, bem como os membros efetivos e suplentes do
Conselho Fiscal. Todos os eleitos estardo automaticamente empossados. independentemente de
qualquer formalidade. no dia primeiro de Janeiro do ano seguinte.

Artigo 58

As reunides do Conselho Deliberativo serdo realizadas com a presenga minima de 8 (oito) dos
seus membros, em primeira convocagio, ¢ de 05 (cinco) membros, em 2* convocagdo. meia
hora depois.

Artigo 59

Perdera o mandato o Conselheiro que for exercer cargos na Diretoria Executiva ou no Conselho
Fiscal. bem como o que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (alternadas), por ano, exceto
por motivo de for¢a maior, justificado e aceito pelo Conselho.

Artigo 60

Ocorrendo vaga no Conselho Deliberativo. obrigatoriamente sera convocado 0 Suplente.
obedecida a ordem de inscri¢do, desde que o substituto pertenga a0 mesmo Departamento a que
pertencia o Conselheiro desempossado. Esgotada a relagdo de suplentes d7departamento do
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Conselheiro desempossado. sera convocado o Suplente, obedecida a sequéncia dc
departamentos estabelecida no Artigo 5°.
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Artigo 61 v
O Clube sera administrado por uma Diretoria Executiva, composta de Associados Proprietarios
Pessoas Fisicas (artigo 21), tendo, cada membro da Diretoria. o mandato de 2 (dois) anos, nas
condi¢des deste capitulo. '

Artigo 62

A Diretoria Executiva tera a seguinte composigdo: Presidente: Vice-Presidente; Diretor
Secretario: Diretor Tesoureiro; Diretor de Patrimonio: Diretor Social; Diretor de Golfe; Diretor
de Hipismo: Diretor de Tiro, Diretor de Marketing. Diretor Juridico e Diretor de Ténis.

Paragrafo 1° - Ao Presidente ¢ ao Vice-Presidente é permitida uma reelei¢do consecutiva para o
mesmo cargo.

Artigo 63

O Presidente ¢ o Vice-Presidente da Diretoria Executiva estardo automaticamente empossados
no primeiro dia do més de Janeiro (artigo 57). Os demais membros da Diretoria Executiva.
devidamente homologados pelo Conselho Deliberativo (artigo 65) até o primeiro dia do més de
Janeiro. também estardio automaticamente empossados nesta data. Os demais membros serao
empossados na data que tiverem seus nomes homologados pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico: Os membros da Diretoria assinardo termo de posse em livro proprio.

Artigo 64

Vagando o cargo de Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva, o Conselho
Deliberativo indicara um dos seus membros para assumir temporariamente a presidéncia do
Clube e convocara uma reunido do Conselho Deliberativo, no prazo de 30 (trinta) dias. para
eleger e empossar novos Presidente e Vice-Presidente. que exercerio os respectivos cargos pelo
tempo restante do mandato.

Paragrafo Unico: O membro do Conselho que ocupar temporariamente o cargo de presidente
do Clube ndo terda qualquer impedimento quanto ao direito de exercer 2 (dois) mandatos
eletivos consecutivos.

Artigo 65 ] Mv{ /\7 L



O Presidente indicara nomes para os demais cargos da Diretoria Execpi >tidos, 2
; 2 Para of demals qargos da Divstoria Excontin PN ka1
homologagdo do Conselho Deliberativo, sendo feitas novas indicagdes. quazdvRap W.‘jdddeE

anterior, até a final homologagao e posse de cada Diretor indicado.

031014
Paragrafo 1° - Vagando qualquer cargo na Diretoria Executiva, o seu Prm&jﬁaﬁ fﬂRBlé
nome do substituto ao Conselho Deliberativo, para homologag¢do. sendo ﬂi‘é?ﬂ\qﬂ 7038
em caso de ndo aprovagdo do anterior, até¢ a homologagao.

398621

nome

Paragrafo 2° - Nenhum cargo da Diretoria Executiva podera ficar vago por mais de 60 (sessenta)
dias.

Artigo 66
A Diretoria Executiva tera. mensalmente. uma reunifio ordinaria ese reunirda em carater
extraordinario. sempre que necessario.

Artigo 67

Compete a Diretoria Executiva: A) Cumprir ¢ fazer cumprir as normas estatutarias. os
regulamentos internos ¢ demais decisdes emanadas de Orgdos do Clube; B) Deliberar sobre
admissio de Associados: C) Elaborar os Regulamentos Internos ou propor suas alteragoes. para
aprovagio pelo Conselho Deliberativo; D) Elaborar. anualmente, o or¢amento do exercicio
seguinte, para aprovagdo pelo Conselho Deliberativo; E) Apresentar, mensalmente, ao
Conselho Deliberativo um relatorio constando minimamente as principais receitas ¢ despesas.
os Associados adimplentes e inadimplentes, as principais realizagdes € ocorréncias ¢ 0s extratos
mensais de todas as contas bancarias do Clube; F) Remeter, anualmente, ao Conselho
Deliberativo. o relatério. o balango geral e as contas referentes ao exercicio anterior. at¢ 15
(quinze) de Fevereiro; G) Fixar o quadro de pessoal do Clube. podendo, inclusive, demitir.
punir e determinar remuneragdes dos empregados, observando a paridade salarial para cargos
semelhantes; H) Organizar e atualizar o regulamento de pessoal do Clube: 1) Supervisionar ¢
coordenar os trabalhos e negocios do Clube: J) Zelar pelo patrimonio e instalagdes do Clube.
atribuindo e cobrando responsabilidades a quem der causa por agdo ou omissao a deterioragdo.
perecimento ou dano. seja funciondrio. Associado ou membro da Diretoria; K) Fiscalizar o bom
andamento. mantendo a ordem nas atividades esportivas e sociais do Clube: L) Aplicar aos
Associados penalidade determinada neste Estatuto; M) Promover as cobrangas das
contribui¢des devidas pelos Associados: N) Afixar, mensalmente, no Quadro de Avisos, o
relatorio das atividades do Caxangd, o balancete ¢ a demonstragdo das contas mensais, apos a
aprovagio do Conselho Deliberativo: O) Designar delegados ¢ representantes do Clube junto a
outros Clubes e Entidade a que estiver filiado; P) Resolver os casos omissos, com anuéncia do
Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico: Para o orcamento anual referido na alinea “D”, serdo observadas as seguintes
regras: A) O orgamento anual devera consignar as verbas disponiveis para cada Departamento.
com base nos or¢amentos preparados pelos respectivos Diretores (Artigos 70 — “FC e Tt o
B) Quaisquer alteragdes nos or¢amentos. de Departamentos ou de todo o Clube, deverdo ser (\

aprovadas pelo Consclho Deliberativo; C) As verbas aprovadas consignadas a cada

v o
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Departamento, em termos de valores ou como porcentagem da receita proypmigoie| dg Apw!
Manutencio do Clube. ficardo sob a guarda e controle do Presidente epdgitasaareio
Compete ao Diretor de cada Departamento solicitar ou acompanhar a aplicagdo ou uso de sua
verba. conforme o seu or¢amento proprio, em consultas ao Presidente e ao Tesoureiro.

Artigo 68

Compete ao Presidente: A) Submeter a homologagao do Conselho Deliberativo 0s nomes para
os cargos ndo elegiveis da Diretoria (artigo 67 e seus paragrafos); B) Representar o Caxanga
ativa e passivamente, em juizo ou fora dele: C) Representar o Clube em solenidades e atos
oficiais. podendo designar representantes: D) Supervisionar as atividades do Clube: C)
Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva: F) Comparecer as reunides do
Conselho Deliberativo, quando for convocado; G) Solicitar convocagoes de reunides do
Conselho Deliberativo, quando entender que haja necessidade; H) Encaminhar ao Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal os relatorios, orgamentos. balangos, contas € outros documentos
referentes as atividades sociais, conforme as normas estatutarias; I) Abrir ., rubricar € encerrar
os livros de uso oficial do Clube; J) Em conjunto com o Diretor Tesoureiro ou substituto.
assinar cheques. emitir, endossar. aceitar e avalizar letras de cambio. notas promissorias ¢
demais titulos de crédito; K) Resolver os assuntos urgentes que se apresentam ao Clube; L)
Constituir. juntamente com outro Diretor, procuradores por instrumento publico, em nome da
associacdo, especificando os poderes a serem conferidos. pelo prazo de mandato da Diretoria
outorgante; N) Cumprir outras atribui¢des. fixadas em regulamento interno.

Artigo 69

Compete ao Vice-Presidente: A) Substituir o Presidente, em suas auséncias ou impedimentos:
B) Colaborar com o Presidente na administragdo do Clube: C) Cumprir outras atribuigdes.
fixadas no Regulamento Interno.

Artigo 70

Compete ao Secretario: A) Substituir o Presidente e 0 Vice-Presidente em suas faltas, auséncias
ou impedimentos temporarios: B) Secretariar as reunioes da Diretoria e lavrar ou mandar lavrar
as respectivas Atas: C) Superintender os Servigos da Secretaria e do arquivo; D) Assinar com o
Presidente os Diplomas Sociais; E) Assinar com o Presidente as carteiras dos Associados e a
de seus respectivos dependentes: F) Receber, coordenar e expedir os relatorios ¢ atos
normativos da Diretoria Executiva e a correspondéncia do Caxangd; G) Manter atualizados o0s
livros de registros de Titulos (artigo 10. pardgrafo 2°) e ficharios com enderecos dos
Associados: H) Cumprir outras atribui¢des, fixadas no Regulamento Interno.

Artigo 71

Compete ao Tesoureiro: A) Dirigir e responder pelos servicos da Tesouraria e contabilidade do
Clube: B) Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do Caxanga; C) Organizar o
balango de demonstra¢do de contas e relatorios financeiros referentes ao Exercicio anual: D)
Assinar. com o Presidente ou seu substituto. cheques. bem como emitir, endossar, aceitar ¢
avalizar letras de cambio, notas promissorias e demais titulos de crédito: E) Manter em dia a \
arrecadacdo das contribuig¢des. taxa e despesas devidas pelos Associadas; F) Elaborar.

gl L
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mensalmente, a relacdo detalhada dos débitos de Associados. vencidos ha MER @RI 6B 4SS
dias: G) Controlar e efetuar os pagamentos de obrigagdes do Clube: %’@Jﬁggﬁ%@
empregados do Caxangd. para receberem valores: ) Assessorar a Diretoria nos assuntos ¢
negocios relativos ao seu setor; J) Cumprir outras atribui¢des fixadas no Regulamento Interno.

=

Artigo 72
Os empréstimos em nome do Clube somente poderdo ser formalizados quando previamente
autorizados pelo Conselho Deliberativo (artigo 54, “H").

Paragrafo Unico: Quando, para obtencdo de empréstimos, for necessario o aval pessoal de
membros da Diretoria ou de qualquer Associado. e desde que tal compromisso tenha sido
aprovado pelo Conselho Deliberativo, também constara dessa autorizagdo a prioridade em
dotagiio orgamentaria, para o pontual pagamento do débito. nos prazos e condigoes aprovados.

Artigo 73

Compete ao Diretor do Patrimonio: A) Zelar pela conservagao do Patrimonio e instalagdes do

Clube: B) Manter registro permanente, em livro proprio ou listagem de computador

encadernada. a descriminacio dos bens imoveis, moveis. semoventes € quaisquer outros que se¢

constituam em patrimonios do Clube, independente do Ativo Fixo: C) Manter esses dados
atualizados. fazendo constar qualquer incorporagdo ou exclusdo dos bens relacionados e, neste

altimo caso. explicando o porqué da sua ocorréncia; D) Remeter para conferéncia de cada

Diretor, num prazo de quinze dias a partir da posse. copias dos bens existentes em seus

Departamentos. E) Remeter, em até 60 (sessenta) dias apos a posse. para aprovagdo do

Conselho Deliberativo. relatorios circunstanciados informando as alteragdes (inclusdo e baixa)

ocorridas no patriménio do Clube; F) Manter e executar planejamento de manuteng@o perioddica.
de forma a impedir a deterioragio do patriménio do Clube. elegendo as prioridades.

informando a Diretoria Executiva das providéncias necessarias. evitando o surgimento de

providéncias urgentes: G) Apurar a responsabilidade de quem, por delegagéo, detinha

atribuigdo pela manuteng@o dos bens do Clube, e que por negligéncia ou omissdo, deixe ocorrer

a deterioragio de qualquer bem; H) Cumprir outras atribuigoes fixadas no Regulamento Interno.

Artigo 74

Compete a cada Diretor dos Departamentos de Golf, Hipismo. Tiro e Ténis: A) Supervisionar
as atividades do seu Departamento: B) Indicar a Diretoria Executiva um responsavel para cada
Chefia de Departamento Esportivo; C) Propor a Diretoria Executiva a criagdo de novos
Departamentos Esportivos; D) Elaborar relatorios mensais; E) Chefiar a delegagdo do Caxanga
em competi¢des de sua area: F) Elaborar e apresentar um or¢amento de despesas mensais
ordinérias. com aquisi¢do de material ¢ manutengao dos equipamentos ¢ instalagoes: G) Propor
3 Diretoria Executiva o valor da Taxa de Utilizagio Esportiva (artigo 34), baseada nos custos
previstos do seu departamento: H) Submeter a aprovagao da Diretoria Executiva convénios de
reciprocidade com Clubes ou Associagdes congéneres, nao localizados na cidade do Recife: I)
Elaborar. atualizar e submeter a Diretoria Executiva o Regimento Interno do seu Departamento: \3

f

J) Cumprir outras atribui¢des, previstas no Regulamento Interno do Clube. n
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Artigo 75 MICROFILMADO H\‘
Compete ao Diretor Social: A) Dirigir as atividades sociais ¢ culturais, in@USiNA bt gddiZando /

convidando e promovendo festas e reunides; B) Elaborar a programagio social e recreativa do 7
Clube. tendo como objetivo motivar a frequéncia e participacio dos Associados; C) Elaborar

um orcamento das despesas mensais necessarias. para executar a programagdo do seu
Departamento: D) Elaborar e submeter a Diretoria Executiva o Regimento Interno do seu
Departamento: E) Cumprir outras atribuigdes, previstas no Regulamento Interno do Clube.

Artigo 76

Compete ao Diretor de Marketing: A) Desenvolver estratégias de marketing para o Clube.
indicando como a associagdo pode promover melhor seus servi¢os, com o objetivo de fornecer
a seus associados o maior numero de atividades, com a melhor infraestrutura; B) Elaborar
projetos de merchandising e programas de publicidade e propaganda; C)Analisar propostas de
midia e editoracdo de publicagdes internas e externas, preparando e selecionando matérias para
publicagdo e divulgagdo em Orgdos informativos. visando a promover as atividades e servigos
oferecidos pelo Clube; D) Cumprir outras atribuig¢des. previstas no Regulamento Interno do
Clube.

Artigo 77

Compete ao Diretor Juridico: A) Oferecer consultoria preventiva e estratégica, analisando a
legislagdo vigente e jurisprudéncia e orientando sobre condutas e formas de atuag¢@o adequadas,
com énfase nas areas societaria, tributaria e trabalhista: B) Assessorar a elaboragdo e/ou revisdo
de contratos. bem como conduzir negociagdes estratégicas:C) Coordenar 0s prestadores de
servigos advocaticios terceirizados; D) Responsabilizar-se pela documentagdo necessariaa
correta representagdo legal do Clube; E) Assessorar os Diretores em consultas juridicas
diversas relacionadas as atividades do Caxanga; F) Cumprir outras atribuigdes. previstas no
Regulamento Interno do Clube.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
Conselho Fiscal

Artigo 78

O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros efetivos ¢ 3 (trés) suplentes, sendo todos
cles Associados Proprietarios Pessoas Fisicas, em dia com suas obrigagdes sociais, eleitos pelo
Conselho Deliberativo para um mandato de 2 (dois) anos. coincidente com o mandato da
Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: Os Membros do Conselho Fiscal so poderio ser reeleitos uma unica vez.

Artigo 79

Os membros do Conselho Fiscal estardo automaticamente empossados no primeiro dia do mésk

v Y -

de Janeiro (artigo 57).
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Compete ao Conselho Fiscal: A) Analisar ¢ emitir parecer sobre o balango anuaﬁe as contas do
Clube até o dia 15 de Marco; B) Solicitar a Diretoria Executiva as informagoes que considerar

convenientes; C) Examinar os livros e documentos contdbeis do Caxanga; D) Comunicar ao
Conselho Deliberativo qualquer irregularidade encontrada na contabilidade do Clube: L)
Solicitar a convocagio de reunido do Conselho Deliberativo, sempre que necessario.

CAPITULO DECIMO TERCEIRO
Dissolucio e liquida¢ao do Caxanga

Artigo 81 :
Como Associacdo Civil sem fins lucrativos, o Clube sera dissolvido nos casos previstos em Lei
ou quando for impossivel a sua continuidade.

Artigo 82
A dissolucdo e liquidagdo do Caxangd se processardo na conformidade de legislagdo vigente.
obedecidas as normas deste Capitulo.

Artigo 83

Para os fins de dissolucdo e liquidagio do Caxanga. serd convocada uma Assembleia Geral
especifica, cujo edital conterd o numero de Associados Proprietarios qualificados (Artigo 43.
§1°). seguindo o que estabelece o paragrafo 9°, do Artigo 43.

Paragrafo 1° - Para essa Assembleia especial. havera propostas escritas do Conselho
Deliberativo. destacando aspectos econdmicos, financeiros e contdbeis. com sumadria
justificativa para a dissolugao do Clube, cujo texto serd lido aos presentes, pelo Secretario da
reunido com o seu inteiro teor transcrito na Ata.

Paragrafo 2° - Caso decidida a dissolugdo do Clube. essa mesma Assembleia elegera um
Liquidante e 3 (trés) membros para a formagdo de um Conselho Fiscal de Liquidagéo, todos
necessariamente Associados Proprietdrios Pessoas Fisicas, sendo definidos os poderes, as
obrigagdes e as remuneragdes dos eleitos, os quais deverdo, na mesma Assembleia, manifestar
aceitaco. sendo. entdo, formalmente empossados em seus cargos.

Artigo 84

Durante a fase de liquidagdo. obedecidos os temos ¢ condigdes preliminares, estabelecidos pela
Assembleia Geral (artigo 83. paragrafo 2°). o Liquidante convocara, pelo menos. duas
Assembleias Gerais. em intervalos de. no maximo, 6 (seis) meses, para prestagdo de contas dos
atos e operagdes praticados. apresentando relatorio ¢ balan¢o do estado da liquidagdo. com
todos os documentos previamente analisados e resultando em sumario Parecer do Conselho E

Fiscal da Liquidagdo. M 7

Artigo 85




Na prestagdo final de contas, o remanescente do patriménio liquido do Clube, depois de
deduzidos. se for o caso. os haveres de Associados titulares de quotas ou fragdes ideais do
patrimonio do Caxanga. serd destinado a entidade. de mesma ou sOpehanty {ipehidads e i A i
escolhida pelos Associados. 2°RTDPJ - RECIFF
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Disposicdes gerais e transitorias MICROFILMADO[™

DIGITALIZADO| ____ .
Artigo 86 .
Fica a Diretoria Executiva autorizada a proceder ao recadastramento dos Associados
Proprietarios, com a emissdo de novo Diploma Social. iniciando a sua numeragdo em 001 ¢
terminando em 600.

Artigo 87 :
Ficam extintas as categorias de Associados Proprietarios Remidos, Associados Proprietarios de
Investimento eAssociados Proprietarios de Dependente Direto. respeitados os direitos
adquiridos e observado o previsto nos artigos 89. 90 e 91.

Artigo 88
SaoAssociados Proprietarios Remidos apenas as pessoas fisicas titulares de Diplomas Sociais
que asseguraram essa qualidade anteriormente a data de aprovagdo deste estatuto.

Paragrafo 1° - E vedada a transferéncia por ato infer vivos de Diplomas Sociais de Associados
Proprietarios Remidos.

Paragrafo 2° - O Associado Proprietdrio Remido pode. a qualquer tempo. solicitar a mudanga
desta categoria para a de Associado Remido, bastando requerer essa alterago e transferir seu
titulo de Associado Proprietario. No instante da transferéncia do titulo de Associado
Proprietario. ele receberd um titulo de Associado Remido. permanecendo com todos os direitos
e obrigacdes de Associado Proprietrio. No instante da transferéncia do titulo de Associado
Proprietdrio. ele recebera um titulo de Associado Remido. conforme o artigo 22.

Artigo 89
Associados Proprietarios de Investimento sdo apenas as pessoas fisicas titulares de diplomas
sociais que asseguraram essa qualidade anteriormente a data de aprovagdo deste Estatuto.

Artigo 90

Apbs o recadastramento dos Associados ¢ emissdo dos novos Diplomas Sociais. ficardo
cancelados e, portanto, sem qualquer validade juridica, os Diplomas Sociais emitidos
anteriormente.

Artigo 91
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Com excecdo daqueles necessarios a pratica das atividades esportivas, coblltgll qg'h%ﬁﬁ}i S NO
presente Estatuto, sdo terminantemente proibidas a criagdo, a manutengdo, a permancncia € a AT
entrada de aves e animais domésticos no recinto do clube, exceto os casos previstos em lei.

Artigo 92

O arrendamento ou o aluguel de qualquer parcela do patriménio do Clube s6 podera ser
adotado pelo prazo maximo de 15 (quinze) dias. mediante prévia aprovacdo da Diretoria
Executiva e homologa¢do do Conselho Deliberativo.

Artigo 93

O Caxanga cumprira. fielmente. os dispositivos da Lei n® 9.615, de 24 de mar¢o de 1998 ¢ do
Decreto n° 2.574. de 29 de abril de 1998, que instituem e regulamentam normas gerais sobre o
desporto, bem como de subsequentes leis federais pertinentes as atividades esportivas. sendo.
igualmente cumpridas e respeitadas, as determinagdes emanadas do Instituto Nacional de
Desenvolvimento do Deporto — INDESP. do Conselho de Desenvolvimento do Deporto
Brasileiro — CDDB. de Federacio e Confederagdes a que esteja o Caxanga filiado, devendo tal
observéancia ser rigorosamente cumprida em Regulamentos ¢ Regimentos Internos do Clube.

Paragrafo Unico: Para efeito deste Artigo. o Estatuto Social podera ser reformado, a qualquer
tempo. a fim de adaptar-se a quaisquer normas daqueles Orgaos superiores.

Artigo 94

Quando da aprovagdo da presente reforma estatutaria, o mandato do atual Conselho
Deliberativo sera prorrogado até a primeira quinzena do més de Setembro de 2014, quando da
realizagdio da Assembleia Geral que elegera o novo Conselho Deliberativo.

Artigo 95
Quando da aprovagdo da presente reforma estatutaria. o mandato da atual Diretoria Executiva
tera seu término antecipado para 31 de dezembro de 2014.

Artigo 96

Ficam expressamente revogados o anterior Estatuto Social, suas alteragdes. textos consolidados
e quaisquer anteriores disposi¢des em contrario. passando a vigorar o presente texto integral,
para todos os fins e efeitos.

Artigo 97

Esta Reforma e Alteragdo Estatutdria, com seu texto consolidado, apds aprovada pela
Assembleia Geral, entrario imediatamente em vigor e sera publicada, em forma de resumo. no
Diario Oficial do Estado e registrada em seu inteiro teor. no Cartério de Registro Civil
competente.

Consolidacio, atualiza¢io e reforma, em conformidade com o Codigo Civil Brasileiro do
Estatuto Social do Caxanga Golf & Country C%om texto final aprovado em Assembleia

AT s

Geral Extraordinario em 26 de margo de 2014.
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Presidente: Luiz Sérgio Uchoa Barbosa da Silva, brasileiro, médico, casado, ng&ﬁfgﬂb%ﬁ
sob 0 n° 1.001.536 SSP-PE e no CPF sob o n® 081.678.184-20, residente a Av. Presidente
Kennedy. 5612. Candeias, Jaboatao dos Guararapes, Pernambuco. CEP 54440-480.
Secretario: Samir Ahmad Abu Laila, brasileiro. engenheiro quimico , casado, inscrito no RG
sob 0 n° 599.476.1 SSP-PE e no CPF sob o n° 524.018.398-87. residente a Rua Baltazar
Passos, 611, apto 804 . Boa Viagem, Recife, Pernambuco, CEP 51130-290.

Conselheiros: Wadi Nicola Mansour, brasileiro, empresario, casado, inscrito no RG sob o n
1 8179611-0 SSP-PE e no CPF sob o n® 064.620.528-56, residente a Avenida Boa Viagem,
1642.,apto 1901, Boa Viagem. Pernambuco. CEP 51111-000.

Gustavo Alberto Concentino De Miranda, brasileiro, engenheiro, casado, inscrito no RG sob
on° 14189 DC CREA-PE e no CPF sob 0 n® 155.595.994-68, residente a Rua Asterio Rufino
Alves, 62, apto 302, Santana, Recife, Pernambuco, CEP 52060-470

Eduardo Henrique V. Wanderley Neves. brasileiro, economista, casado, inscrito no RG sob o
n° 150.090.6 SSP-PE e no CPF sob o n° 183432524-20. residente a Avenida Bernardo Vieira
de Melo.6103.apto 1201, Candeias, Jaboatdo dos Guararapes, Pernambuco. CEP 54450-020.
Amadeo Romaguera, brasileiro, engenheiro, casado. inscrito no RG sob o n® 917 D e no CPF
sob o n° 134.669.174-68, residente a Rua Apipulcos, 117. apto 1701, Casa Forte, Recife,
Pernambuco, CEP 52071-000

Edgar Marcelo de Moraes Rios. brasileiro. publicitério. casado, inscrito no RG sob o n°
2.276.431 ¢ no CPF sob 0 n® 354.29.1864-49, residente a Rua Alcides Maia, 91, Aldeia,
Camaragibe, Pernambuco, CEP 54792-260

Adrimon de Queiroz Bezerra Cavalcanti, brasileiro, engenheiro, casado, inscrito no RG sob o
n° 1.1025. 11 SSP-PE e no CPF sob o n® 101.321.714-49, residente a Rua Leonardo Bezerra
Cavalcanti, 300, apto 102, Jaqueira, Recife, Pernambuco, CEP 52060-030.

Andre Zenaide de Queiroz Barbosa, brasileiro, engenheiro, casado, inscrito no RG sob o n°
7.466. 07 SSP-PE e no CPF sob o n° 436.504.144-49, residente a Rua Jose de Holanda, 523.
Torre, Recife, Pernambuco. CEP 50710-140.

Renato de Mendonca Maia Neto, brasileiro, administrador, casado. inscrito no RG sob o n®
5.573.814 SSP-PE e no CPF sob o n® 009.138.404-40, residente a Estrada das Ubaias. 713,
apto 601, Casa Forte, Recife, Pernambuco, CEP 52061-080.

Helio Valentini, brasileiro, empresario. casado, inscrito no RG sob o n® 101.174.2 SSP-PE ¢
no CPF sob o n® 047.264.134-49, residente A Rua Democrito de Souza Filho, 257, Madalena.,
Recife, Pernambuco, CEP 50610-120

Ricardo Cassou Maia, brasileiro, industrial, casado, inscrito no RG sob o n® 126.550-4 SSP-
PE e no CPF sob o n® 234.866.354-68, residente a Rua Piaui . 67, apto 801, Monteiro, Recife.
Pernambuco, CEP 52061-040.

Gustavo Asfora Frej. brasileiro. instrutor de tiro, casado, inscrito no RG sob o n°® 696.808
SSP-PE e no CPF sob o n° 002075944-49. residente a Rua Jose Nunes da Cunha 116, apto
1102. Piedade. Jaboatdo dos Guararapes, Pernambuco, CEP 54410-280.
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Conselho Fiscal

Efetivos:

Renato de Mendonga Maia Junior, brasileiro, empresario, casado, inscrito no RG n® 821 767
SSP-PE e no CPF sob o n® 052.524.584-72, residente a Rua da Recuperagao BR 101, 2500,
BR Norte, Corrego do Jenipapo,. Recife, Pernambuco, CEP 52091-010.
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Weldon Rodrigues Nogueira, Militar, casado, inscrito no RG n° 17883 PMPE e no CPF sob o ;
n® 189.194.214-04, residente a Rua Quarenta e Oito, 347, apto 402, Aflitos . Recm.CROF'L"ADO
Pernambuco, CEP 52050-060. DIGITALIZADO
Gregory Brooman, brasileiro, Analista de Sistemas, casado, inscrito no RG n°® 1.859.459 SSP-
PE e no CPF sob o n® 278.830.604-06, residente a Rua Desembargador Goes Cavalcanti, 270.
apto 202, Parnamirim, Recife, Pernambuco, CEP 52060-140.

Suplentes:

Gregorio Gomes Santos Neto, brasileiro, empresario, casado, inscrito no RG n° 4.277.810
SSP-PE e no CPF sob 0 n®021.293.714-69, residente a Avenida Bernardo Vieira de Melo,
4313, apto 901, Candeias, Jaboatdo dos Guararapes, Pernambuco, CEP 54440-000.

Renato Luiz Shaefer, brasileiro, engenheiro, casado, inscrito no RG n® 1.154.413 SSP-PE ¢ no
CPF sob o n®252.889.469-49, residente a Rua Jodo Dias Martins, 73, apto 1302, Boa
Viagem, Recife, Pernambuco, CEP 51021-590.

Bruno Heiko Schukkel Suassuana, brasileiro, administrador, casado, inscrito no RG n°
5.304.703 SSP-PE e no CPF sob o n® 023.549.554-99, residente a Rua Irma Lucia, 40, apto
2802, Casa Amarela, Recife, Pernambuco, CEP 52070-030.

Diretoria Executiva

Presidente:Jorge Vasconcelos de Lima, brasileiro, engenheiro, casado, inscrito no RG n°
1.000.691 SSP-PE e no CPF sob o n® 102.564.074-87, residente a Rua Conselheiro Nabuco.
151, apto 1502, Casa Amarela, Recife, Pernambuco, CEP 52070-010.

Vice Presidente:Kepler Lafaytte, brasileiro, empresario, casado, inscrito no RG
n°1.8535.17SSP-PE e no CPF sob o n®443.102.344-53. residente a Rua Engenho Poeta, 193,
apto 2501, Caxanga. Recife, Pernambuco, CEP 50800-180.

Secretario:Paulo Jurema de Dutra, brasileiro, engenheiro, casado, inscrito no RG n° 69352
SSPPB SSP-PB e no CPF sob 0 n® 018.508.654-34, residente a Rua Dr. Miguel de Lima
Verde, n°® 88, apto 30, Espinheiro, Recife, Pernambuco. CEP 52020-120.

Diretor de Marketing: Nelcy da Silva Campos Filho. brasileiro, contador, casado, inscrito
no RG n® 1.1316.32 SDS-PE e no CPF sob 0 n° 212.646.604-30, residente a Avenida
Agamenom Magalhaes, 2860, apto 901, Espinheiro, Recife, Pernambuco, CEP 52020-000. |
Diretor Social:Carlos Gusmao da Fonte Filho, brasileiro, Economista, casado, inscrito no RG |
n° 1.21984.6 SSP-PE e no CPF sob o n® 127.332.294-00, residente a Rua Apipulcos, 117, ‘
apto 2202, Apipulcos, Recife, Pernambuco, CEP 52071-000. ‘
Diretor Tesoureiro:Jodo Luis Pereira Borba, brasileiro, contador, casado, inscrito no RG n®
14813470-1SSP-PE e no CPF sob o n® 372.962.134-34, residente a Rua Nestor Silva, 351,

apto 1701, Santana, Recife, Pernambuco, CEP 52060-410. ‘
Diretor do Golf:Artur Tavares Melo Filho, brasileiro, empresario, casado. inscrito no RG n” i
1.235.808 SSP-PE e no CPF sob o n°® 026.364.904-00, residente a Rua Joao Eugénio de

Lima ., 67, apto 102, Boa Viagem, Recife, Pernambuco. CEP 51030-360.

Diretor de Ténis:Luis Othon Bastos, brasileiro, engenheiro, casado, inscrito no RG n® ----
SSP-PE e no CPF sob 0 n®405.362.034-15, residente a Rua Engenho Poeta . 193, apto 2101.
Caxanga, Recife, Pernambuco, CEP 50800-180.

Diretor de Hipica:Fabio Alvarez Nunes, brasileiro, empresario , casado, inscrito no RG n°
1.35835-7 SSP-PE e no CPF sob o n° 103.035.946-49, residente na Estrada de Aldeia KM n°
5.5. S/N. Caixa Postal 1205, Recife, Pernambuco, CEP 5478-510.

Diretor de Patrimonio: Francisco Eduvando de Sousa . brasileiro, Militar, casado. inscrito

no RG n® 5137 PMPE e no CPF sob o n° 018.411.144-72, residente a Avenida Conselheiro

[

|
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Aguiar, 2122, apto 102, Boa Viagem, Recife, Pernambuco, CEP 51111-010.

Diretor Juridico: Frederico Matos de Brito Santos , brasileiro, advogado . casado, inscrito no
RG n° 24527 OAB-PE e no CPF sob o n® 748.647.342-91, residente a Rua Professor Rui
Batista , 78, 202, Boa Viagem , Recife, Pernambuco, CEP 51020-160.

Diretor de Tiro: Roberth Luciano de Oliveira Vieira, brasileiro, funcionario publico federal,
casado, inscrito no RG n® 5109029 SSP-PE e no CPF sob o n® 022.163.004-03, residente a
Rua Frederico . 325. apto 202-B, Encruzilhada, Recife, Pernambuco, CEP 5206 ARTORIO MARIA N1
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